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1. INTRODUCAO

No final do ano de 2019, foram identificados na China os primeiros casos de
Covid-19 ocasionada pelo virus SARS-Cov-2. Considerando a propagacéo do virus pelo
mundo, no dia 11 de mar¢o de 2020, a Organizacdo Mundial de Saide (OMS) declarou
pandemia. No Brasil, o primeiro caso da doenga foi diagnosticado em 26 de fevereiro de
2020. No dia 12 de outubro de 2020, o pais ja contava mais de 5 milhGes de casos da
doenca confirmados e mais de 150.000 mortos.

Diante disso, a partir de mar¢co de 2020, foram adotadas medidas de
distanciamento social em todo o pais, inclusive com a suspensdo de aulas presenciais em
todos os niveis de ensino. Em 28 de abril de 2020, o Conselho Nacional de Educacéao
(CNE) publicou o Parecer n°. 5/2020, que estabeleceu a reorganizacao dos calendarios
escolares, autorizou a realizacdo de atividades de forma néo presencial enquanto perdurar
0 isolamento e, apds o retorno as atividades, e previu a possibilidade de aproveitamento
da carga-horéaria (BRASIL, 2020, p. 5-8). Nesse contexto, sistemas estaduais e municipais
de ensino regulamentaram a implementacéo do ensino remoto nas suas redes ensino. Tais
defini¢cbes trouxeram desdobramentos para as escolas publicas e para o trabalho docente.

Considerando o exposto, o texto reflete acerca das implicacGes das medidas
adotadas, relativas ao ensino remoto, no trabalho dos professores da Educacdo Bésica.
Apresenta resultados parciais de pesquisa de mestrado desenvolvida no Programa de P&s-
Graduacao em Educacdo da Universidade Federal de Campina Grande (PPGEd/UFCG),
que investiga as medidas educacionais adotadas pela rede estadual de ensino do estado da
Paraiba durante o distanciamento social, e seus desdobramentos para a efetivacdo do
direito a educacéo e para o trabalho docente.

E resultado de revisdo bibliografica, que aborda questdes relacionadas aos
processos educacionais no periodo da pandemia, com énfase no trabalho dos docentes da
Educagéo Baésica, e da analise de documentos legislativos e normativos emanados de

orgdos publicos nesse periodo (CNE e Secretaria de Estado de Educacéo e da Ciéncia e



Tecnologia da Paraiba - SEECT/PB), como pareceres e portarias. Também, fundamentam
o trabalho, noticias veiculadas em sites de jornais e de blogs sobre o tema.

O trabalho esta organizado em quatro momentos. No primeiro, a presente
introducdo, é feita a apresentacédo geral do texto, incluindo a metodologia utilizada. No
segundo, sdo apresentados resultados preliminares e as discussbes relativas as
consequéncias da crise sanitaria para o trabalho docente. Por Gltimo, séo apresentadas as
considerac@es finais com base nos objetivos e resultados.

2. RESULTADOS E DISCUSSOES
2.1 Pandemia, ensino remoto e trabalho docente na educacéo brasileira

Diante das medidas de distanciamento social adotadas em decorréncia da alta
transmissibilidade e letalidade da Covid-19 uma das primeiras providéncias adotadas
pelos sistemas e redes de ensino do pais foi a suspensao das aulas presenciais. Diversas
secretarias de educagéo editaram normas tratando da implementag&o de regimes especiais
para esse periodo, reordenando o calendario escolar e prevendo atividades néo
presenciais. De acordo com Soares (2020, p. 7), “a pressao pela continuidade dos estudos
fez com que se tirasse da gaveta um projeto que ha muito tempo fazia parte das aspiracoes
dos governos e empresas privadas de educacdo: a educacdo a distancia (EAD)”.
Entretanto, faz-se necessario observar que a EAD é uma modalidade que requer uma
ampla infraestrutura, bem como profissionais formados adequadamente. Desse modo,
segundo Oliveira (2020), aquilo que se propde apressadamente e de improviso nos
sistemas e redes educacionais, em tempos de pandemia, ndo pode ser classificada como
EAD, por isso as denominag¢des “ensino remoto” ou “educagdo nao presencial”. Segundo

Santana Filho

A urgéncia para que ja nas primeiras semanas os professores, agora assumido
tarefas a partir de suas casas, realizassem a transposicdo de seus planejamentos
para plataformas virtuais e recursos pela internet conduz a reproducéo pura e
simples da exposi¢do oral presencial para a repeticdo a distancia das
explicacdes e exercicios. E um arremedo de proposta pedagdgica (SANTANA
FILHO, 2020, p. 6).

No concernente a implantacdo do ensino remoto nesse contexto de pandemia,
Silva e Albino (2020, p. 7), ao comentarem sobre a implantacdo do Regime Especial de
Ensino pela SEECT/PB, discorrem sobre algumas das principais preocupacfes do
momento. Para as autoras, “a mais frequente, diz respeito ao acesso de estudantes e

docentes as tecnologias digitais e comunicacionais”.



Pesquisa realizada pelo Grupo de Estudos sobre Politica Educacional e Trabalho
Docente da Universidade Federal de Minas Gerais (GESTRADOQ), em parceria com a
Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em Educacdo (CNTE), observou que 84% dos
professores tém desenvolvido suas atividades de maneira remota. Nas redes municipais,
53,6% ndo receberam qualquer formacao para trabalhar com tecnologias de informacao
e comunicacdo, enquanto que nas redes estaduais 24,6% afirmaram n&o ter recebido a
formacgdo necessaria NO que concerne ao acesso aos recursos tecnoldgicos, 91,1%
apontaram que utilizam o celular para ministrar as aulas, 76% utilizam notebook e 28,2%
utilizam desktop. Quanto ao tipo de internet, 65,3% indicaram utilizar banda larga, 24%
plano de dados de celular e 10,4% utilizam outro tipo (GESTRADO; CNTE, 2020, p. 14).

Analisando os dados da pesquisa, € possivel perceber que a maioria dos
professores da rede publica ndo possui formacdo para desenvolver suas atividades de
forma remota, mesmo assim estdo envidando esforcos para dar continuidade aos
processos de ensino-aprendizagem. Além disso, verifica-se que 34,7% dos profissionais
informaram ndo possuir acesso a uma internet de qualidade (banda larga), o que
compromete significativamente o desempenho de suas atividades docentes durante o
ensino remoto e torna o trabalho muito mais moroso e cansativo.

Sobre essa questdo, Aguiar pondera que as aulas remotas consistem em

uma grande responsabilidade que recaiu de forma abrupta nos ombros dos
docentes, sem que tivessem uma formacdo para utilizacdo adequada de
tecnologias especificas e, muitas vezes, sem uma ambiéncia pedagogica
coletiva que Ihes permitam trocas significativas sobre o pensar/fazer didatico-
pedagdgico (AGUIAR, 2020, p. 33).

Em relacdo aos processos de precarizacdo e intensificacdo do trabalho do
professor, observa-se 0 aumento significativo das atividades laborais dos docentes no
periodo da pandemia. Diversos sistemas de ensino adotaram regimes diferenciados em
que os professores precisam atuar em varias frentes, de forma a tentar mitigar os prejuizos
ao direito a educacdo dos estudantes. A titulo de exemplo, é apresentado o Regime
Especial de Ensino proposto pela SEECT/PB. Esse 6rgdo criou a Plataforma Paraiba
Educa, com recursos do Google Classroom, além da exibicdo de aulas e atividades
remotas por meio da TV Paraiba Educa, que consiste em um canal da TV aberta. Para o
estudante que nao tiver acesso a internet e a outros recursos digitais, o professor devera
disponibilizar roteiro impresso de estudos, que deverdo ser entregues para os alunos, na
escola, nas datas da distribuicio das cestas basicas (PARAIBA, 2020).



A intensificacdo da jornada laboral, soma-se a extenuante rotina dos trabalhos
domeésticos, cuidado com criancas e idosos, estudo, bem como a preocupagéo provocada
pelo momento da pandemia, criando uma conjuntura propicia ao adoecimento do
trabalhador. Destaca-se que o0 magistério é uma profissdo que possui atuacdo
preponderante feminina, que, historicamente, assume majoritariamente as funcoes

domésticas e do cuidado familiar. De acordo com Zaidan e Galvéo,

A opressdo pelo trabalho tensiona todos os limites fisicos, emocionais,
cognitivos, relacionais reconfigurando neste momento a categoria de
professores em todas as esferas educacionais, publica, privada, bésica e
superior. Se 0 adoecimento docente j& era uma realidade, tanto mais agora, por
esta l6gica alienante (ZAIDAN; GALVAO, 2020, p. 265).

No que se refere a manutengdo do vinculo de trabalho, Carvalho (2019, p. 133)
informa que, no ano de 2017, cerca de 45% dos professores da Educacgdo Basica no Brasil
ndo possuiam estabilidade. Tal situacdo, aumenta o risco da perda do emprego durante a
pandemia, mesmo para 0s que atuam nas redes pablicas de ensino. Na rede privada, a
situacdo é ainda mais preocupante. Segundo o Jornal Folha de Pernambuco, a Federacao
Nacional de Escolas Particulares (Fenep) projeta que “cerca de 300 mil docentes da
educacdo bésica ja foram demitidos durante a pandemia” (FOLHA DE PERNAMBUCO,
2020, p. 1).

3. CONSIDERACOES FINAIS

O trabalho apresentou implica¢fes da pandemia para o trabalho dos professores
da Educacdo Basica, sobretudo no que se refere as condi¢c6es para o exercicio da docéncia
e da permanéncia no posto de trabalho. Os autores apresentados afirmam que ndo foram
asseguradas aos docentes formacdo adequada e, nem tdo pouco, 0S recursos necessarios
para a realizacdo do ensino remoto, que, no geral, vém sendo assegurados pelos proprios
professores. Além do exposto, foi evidenciado que o cotidiano da pandemia e a rotina do
ensino remoto aumentaram significativamente o volume de trabalho dos professores,
sobretudo, das professoras, criando um ambiente propicio ao adoecimento docente.

As reflexbes aqui apresentadas revelam desafios enfrentados pelos docentes
durante o periodo de distanciamento social causado pelo Covid-19, que, sem duvida, vém
agravando problemas histéricos da profissdo e das condigdes de funcionamento das
escolas publicas no pais. Revelar tais situacdes contribui, para além da dendncia, para
ampliar o conhecimento acerca da realidade vivenciada pelos trabalhadores docentes e o

fortalecimento da organizacdo coletiva para sua reversao.
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